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Harri Kautonen
Puheenjohtaja
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Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Mika Hämäläinen
 

 

Minna Korhonen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Kunnanhallituksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty muutoksenhakuohje, 
julkaistaan kunnan www-sivuilla 5.11.2024.

Pöytäkirjanpitäjä Mervi Kelloniitty
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§ 149
Kokouksen laillisuus, päätösvaltaisuus ja työjärjestyksen hyväksyminen

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Kelloniitty
mervi.kelloniitty@puumala.fi
hallintopäällikkö

Esityslista on lähetettävä kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti vähintään neljä 
päivää ennen kokousta, mikäli erityiset syyt eivät ole esteenä. Esityslista on lähetetty 
sähköisesti 29.10.2024.

Päätös
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi lisättynä kolmella lisäpykälällä.
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§ 150
Pöytäkirjan tarkastus

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Kelloniitty
mervi.kelloniitty@puumala.fi
hallintopäällikkö

Kunnanhallitus valitsee tälle kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Pöytäkirja tarkastetaan mahdollisuuksien mukaan heti kokouksen jälkeen ja se on 
nähtävänä Kuntalain 140 §:n mukaisesti kunnan verkkosivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Mika Hämäläinen ja Minna 
Korhonen.

Päätös
Tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Mika Hämäläinen ja Minna Korhonen.
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§ 151
Puumalan kunnan tulo- ja kiinteistöveroprosentit vuodelle 2025

PuuDno-2024-192

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Kuuva
niina.kuuva@puumala.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 § 151 Liite 1_Kuntaliiton veroennuste Puumalan kunnalle

Verotusmenettelystä annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa seuraavan 
vuoden veroprosentit (tuloveroprosentti ja kiinteistöveroprosentit) Verohallinnolle 
viimeistään edeltävän vuoden marraskuun 17. päivänä. Jos marraskuun 17. päivä on 
muu kuin arkipäivä, ilmoitus tulee tehdä viimeistään sitä seuraavana ensimmäisenä 
arkipäivänä (Laki säädettyjen määräaikain laskemisesta 150/1930 5 §). Vuoden 2025 
tuloveroprosentti ja kiinteistöveroprosentit tulee näin ollen ilmoittaa Verohallinnolle 
viimeistään maanantaina 18.11.2024.

Vuoden 2025 alussa ennakonpidätysmenettely muuttuu. Verokortit tulevat voimaan 
heti tammikuun alusta. Muutoksella helpotetaan sekä kansalaisten että suoritusten 
maksajien verokorttien käsittelyä ja siitä aiheutuvaa työtä. Verokorttien voimaantulo 
1.1. aiheuttaa aikaistuksen myös verokorttien tuotannon aikatauluun Verohallinnossa. 
Tästä syystä on erityisen tärkeää ilmoittaa veroprosentit määräaikaan mennessä.

Vuoden 2025 tuloveroprosentit tulee määrätä ja ilmoittaa 0,10 %-yksikön 
tarkkuudella. 

Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto määrää kunnan 
kiinteistöveroprosenttien suuruuden laissa säädettyjen vaihteluvälien rajoissa ja 
sadasosan tarkkuudelle vuosittain etukäteen samalla, kun se vahvistaa 
varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kiinteistöverolain perusteella vuodelle 2025 
kiinteistöveroprosenttivälit ovat:

Rakennusten yleinen kiinteistöveroprosentti   0,93–2,00 %tulee määrätä välillä
Maapohjan yleinen kiinteistöveroprosentti   1,30–2,00 %tulee määrätä välillä
Vakituisen asunnon kiinteistöveroprosentti   0,41–1,00 %tulee määrätä välillä
Muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti   0,93–tulee määrätä välillä
2,00 %
Voimalaitosten kiinteistöveroprosentti   0,93–3,10 %voidaan määrätä välillä
Yleishyödyllisen yhteisön veroprosentti   0,00–2,00 % voidaan määrätä välillä
(kiinteistöveroprosentiksi 0,00 vain, jos valtuusto on erikseen näin määrännyt. 
Jos erillistä veroprosenttia ei ole päätetty, jätetään ilmoituskenttä tyhjäksi.)
Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti voidaan määrätä
 välillä 2,00–6,00 % (KiintVL 12 b §:ssä mainituissa kunnissa alaraja on 
kunnanvaltuuston määräämä yleinen veroprosentti + 3,00 %)

 

Verotuloarviot vuodelle 2025 
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Verotuloarviot perustuvat talousarviovuoden 2025 ja suunnitelmavuosien osalta 
suoraan Kuntaliiton veroennustekehikon mukaisiin ennusteisiin. Maan hallituksen 
esittämät veroperustemuutokset parantavat kunnallisveron tuottoa koko maassa 
nettomääräisesti reilulla 300 miljoonalla eurolla vuonna 2025.  Ansiotulovähennyksen 
korvaaminen työtulovähennyksellä kasvattaa kunnallisveron tuottoa koko maassa 
noin 340 miljoonalla eurolla. Myös eläketulovähennyksen pienentäminen kasvattaa 
kunnallisveron tuottoa, arviolta noin 30 miljoonalla eurolla. Ansiotuloverotuksen 
indeksitarkistus vastaavasti pienentää kunnallisveron tuottoa noin 40 miljoonalla 
eurolla. Lisäksi tehtiin muutamia verovaikutuksiltaan pieniä muutoksia 
veroperusteisiin, muun muassa työtulovähennykseen. Kaikki veroperustemuutokset 
huomioidaan nettomääräisesti valtionosuusmaksatusten yhteydessä.

Yhteisöveron kehitykseen liittyy koko maan tasolla epävarmuutta. Loppukesästä 
alkanut yhteisöveron verovuoden 2024 ennakkoverojen heikko kehitys on jatkunut 
syyskuun loppuun asti. Loppuvuoden kehitys ei näillä näkymin näytä piristymisen 
merkkejä ja näin ollen Kuntaliitto on laskenut yhteisöveron kuluvan ja ensi vuoden 
maksuunpano- ja tilitysennustetta elokuun ennusteesta noin 20 miljoonaa euroa per 
vuosi koko maan tasolla.

 

Puumalan verotuloennusteet

Verotuloennusteen mukaan Puumalassa kunnallisveron tuotto olisi vuonna 2025 noin 
2,88 miljoonaa euroa nykyisellä 6,6 kunnallisveroprosentilla. Vuoden 2024 
verokertymäksi arvioidaan 2,74 miljoonaa euroa, joten kunnallisverossa olisi tulevalle 
vuodelle 5,2 %:n kasvu. 

Yhteisöveron kertymäksi ennakoidaan 1,02 miljoonaa euroa, mikä olisi noin puoli 
prosenttia kuluvaa vuotta enemmän. 

Kiinteistöveron kertymäksi ennakoidaan yhteensä 2,18 miljoonaa euroa. 
Kiinteistövero kertyy seuraavista kokonaisuuksista:

- Yleisen kiinteistöveroperosentin alaisista veroista maa-alueiden kiinteistövero on 892 
000 euroa ja rakennusten kiinteistövero 150 000 e.  
- Vakituiset asuinrakennukset 308 000 e.
- Muut asuinrakennukset 845 000 e. 
- Voimalaitosten veroa ei vielä ole asetettu. 
- Yleishyödyllisille yhteisöille on asetettu veroprosentiksi 0. 

 

Kokonaisuudessaan verotuloennuste näyttää vuodelle 2025 6,07 miljoonan euron 
verokertymää, mikä on 2,5 % vuodelle 2024 ennakoitua verokertymää enemmän. 
Liitteenä on Kuntaliiton veroennustekehikko (tiivistelmä), joka on päivitetty 23.9.2024. 
Talousarvio laaditaan tähän ennusteeseen pohjautuen. Oheismateriaalina on koko 
verotuloennuste (excel) taustamuuttujineen. 

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää tehdä valtuustolle seuraavan päätösehdotuksen:

Valtuusto päättää Puumalan kunnan veroprosentit vuodelle 2025 seuraavasti:
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tuloveroprosentti: 6,6 %
rakennusten yleinen kiinteistöveroprosentti: 0,95 %
maapohjan yleinen kiinteistöveroprosentti 1,3 %
vakituisen asuinrakennuksen kiinteistöveroprosentti: 0,48 %
muiden kuin vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti: 1,08 %
yleishyödyllisten yhteisöjen veroprosentti 0,00 %

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Verohallinto, taloushallinto
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§ 152
Lausunto Etelä-Savon hyvinvointialueen vuokrattuja toimitiloja koskien

PuuDno-2024-4

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Kuuva
niina.kuuva@puumala.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 § 152 Liite 1_Puumalan kunnan lausunto koskien Eloisan toimitiloja

Etelä-Savon hyvinvointialue Eloisa on pyytänyt kunnilta lausuntoa hyvinvointialueen 
valtuuston päätöksestä koskien vuokrasopimusten uudelleen neuvottelua sekä 
liitteessä esitetyistä vuokrasopimusten laskentaperusteista. 

Eloisa on järjestänyt mm. tilakysymyksiä koskevan info- ja keskustelutilaisuuden 
17.10.2024 ja lisäksi asiaa on käyty läpi kunnallisasiain työryhmässä sekä kunnan ja 
Eloisan välisessä neuvottelussa 21.8.2024. 

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Lausunto esitellään kokouksessa.

 

Päätös
Kunnanhallitus päättää antaa liitteenä olevan lausunnon Eloisalle koskien 
vuokrasopimusten uudelleenneuvottelua ja vuokrasopimusten laskentaperusteita.

Tiedoksi
Etelä-Savon hyvinvointialueen kirjaamo, tekninen toimi
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§ 153
Lausunto Etelä-Savon maakunnan vesihuoltosuunnitelmasta 2040

PuuDno-2024-4

Valmistelija / lisätiedot:
Timo Hämäläinen
timo.hamalainen@puumala.fi
ympäristösihteeri

Etelä-Savon maakunnan vesihuoltosuunnitelman 2040 luonnos on valmistunut ja 
siihen liittyen pyydetään lausuntoja sidosryhmiltä kuten alueen kunnilta ja 
kaupungeilta, vesihuoltolaitoksilta ja vesihuollon parissa toimivilta viranomaisilta. 
Suunitelmaluonnos on salassa pidettävä ja on kokouksen oheismateriaalina.

Vesihuoltosuunnitelman laatimiseen ovat osallistuneet Etelä-Savon maakunnan 
kunnat, niiden omistamat vesihuoltolaitokset, Etelä-Savon ELY-keskus, Etelä-Savon 
maakuntaliitto ja Aluehallintovirasto.

Suunnitelman työstämisestä vastaavana konsulttina on toiminut Ramboll Finland Oy.

Etelä-Savon maakunnan alueelle on aiemmin laadittu seutukuntakohtaisia vesihuollon 
yleissuunnitelmia vuosien 2004–2012 aikana. Suunnitelmat ovat vanhentuneet ja 
pääosin toteutuneet. Lisäksi alueen vesihuollon toimintaympäristö on muuttunut ja 
muuttumassa. Maakunnan alueelle sijoittuu myös kuntia, jotka eivät ole aikaisemmin 
osallistuneet vesihuollon yleissuunnitelmien toteutukseen. Nykyiset vesihuollon 
yleissuunnitelmat on katsottu tarkoituksenmukaista päivittää yhdeksi koko Etelä-
Savon maakunnan kattavaksi vesihuoltosuunnitelmaksi.

Vesihuoltosuunnitelman laadinnassa on huomioitu myös Kansallisen 
vesihuoltouudistuksen, Vesilaitosyhdistyksen strategian 2021–2030 sekä Itäisen ja 
eteläisen Suomen vesihuoltostrategia 2050:n ja siitä laaditun Etelä-Savon vesihuollon 
toimenpidesuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteitä.

Vesihuoltosuunnitelman tarkoituksena on esittää kaikki mielekkäät vaihtoehdot 
kestävien ja teknistaloudellisten ratkaisujen osalta. Valituilla ratkaisuilla vaikutetaan 
koko maakunnan vesihuollon kehittymiseen ja turvaamiseen. Lisäksi ratkaisuilla 
edistetään maankäytön ja elinkeinojen kehittymistä sekä viime kädessä asukkaiden ja 
ympäristön hyvinvointia.

Valmiin vesihuoltosuunnitelman on tarkoitus toimia kuntien omien 
vesihuoltosuunnitelmien ja kunnallisten vesihuoltolaitosten toimenpidesuunnitelmien 
ajantasaistamisen katalyyttinä ja taustamateriaalina.

Suunnitelmassa pyritään vastaamaan seuraaviin hankkeen valmistelussa havaittuihin 
vesihuollon

 järjestämisestä koskeviin haasteisiin ja mahdollisuuksiin:
Vesihuoltopalvelujen kehityksen ja jatkuvuuden varmistaminen
Vesihuoltolaitosten toimintavarmuuden lisääntyminen erityistilanteissa
Kunta- ja vesihuoltolaitosyhteistyön syveneminen
Vesihuollon ja maankäytön suunnittelun yhteensovittaminen
Vesihuoltoratkaisujen ekologinen kestävyys
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Vesihuoltoon kohdistuvien muutosvoimien huomioiminen (väestön muuttoliike, 
ilmastonmuutos, kiertotalous, resurssitehokkuus ja hiilineutraalius)

Suunnitelman työstämisestä vastaava konsultti pyytää Puumalan kunnan lausuntoa 
suunnitelmaluonnoksesta 12.11.2024 mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa suunnitelmaluonnoksesta seuraavan lausunnon:

Puumalan kunnanhallitus esittää kohtaan ”KÄYNNISSÄ OLEVAT HANKKEET JA 
SUUNNITELMAT” korjausta Pistohiekan alueen jätevesien käsittelyn osalta. Kunta on 
päivittänyt vanhat suunnitelmat alueen liittämisestä taajaman vesi- ja 
viemäriverkkoon. Kustannukset olisivat moninkertaiset verrattuna paikalliseen 
pienpuhdistamoon. Nykyinen harmaiden vesien puhdistamo muutetaan 
käsittelemään kaikki viemärivedet heti kun puhdistamolle on saatu ympäristölupa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 154
Puumalan kunnan kotoutumissuunnitelmaa kuvaava asiakirja

PuuDno-2024-23

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Kuuva
niina.kuuva@puumala.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 § 154 Liite 1_Kotoutumisohjelmaa kuvaava asiakirja

Kotoutumislaki muuttuu 1.1.2025 alkaen. Kotoutumislain tavoitteena on vahvistaa 
maahanmuuttaneiden työllisyyttä, työllisyyttä tukevia valmiuksia, kielitaitoa ja 
osallisuutta yhteiskuntaan. Lain tavoitteena on myös edistää tasa-arvoa, 
yhdenvertaisuutta ja myönteistä vuorovaikutusta eri väestöryhmien kesken. 

Laki kotoutumisen edistämisestä uudistetaan niin, että se ottaa huomioon 
eduskunnan edellytykset kotoutumisen edistämisestä ja muuttuneen 
toimintaympäristön. Uusi laki korvaa nykyisin voimassa olevan samannimisen lain. 
Uudistettu kotoutumislaki (681/2023) tulee voimaan 1.1.2025 yhtä aikaa TE-palvelujen 
uudistuksen kanssa.

 

Osana maan hallituksen säästötoimia on lausuntokierroksella 24.10.2025 saakka 
lakiesitys, jossa esitetään muutoksia kuntien kotoutumislain (681/2023, voimaan 
1.1.2025) mukaisiin velvoitteisiin ja tehtäviin. Tässä yhteydessä esitetään 
mm. luovuttavan velvoitteesta laatia kunnan kotoutumisohjelmaa kuvaava asiakirja. 
Samalla esitetään myös, että kotoutumislain mukaisten korvausten 
maksatuksen edellytyksiä muutettaisiin siten, että lakiesityksen tullessa voimaan 
maksatuksen edellytyksiä olisivat kunnan kotoutumisohjelman järjestäminen ja ELY-
keskuksen kanssa laadittu sopimus kuntaan ohjaamisesta ja kotoutumisen 
edistämisestä. Tavoitteena on, että esitetyt lakimuutokset tulisivat voimaan 1.1.2025.

Hallituksen esityksen tiiviistä käsittelyaikataulusta johtuen muutosten voimaantuloon 
liittyy kuitenkin useita riskejä. Ennen esityksen hyväksymistä ja lain 
vahvistamista noudatetaan hyväksytyn, 1.1.2025 voimaan tulevan kotoutumislain 
edellytyksiä kotoutumislain mukaisten korvausten maksatukselle. TEM lähetti kunnille 
19.6.2024 päivätyn kirjeen kotoutumisohjelman järjestämisestä ja kotoutumislain 
mukaisten korvausten maksatuksen edellytyksistä. Kyseisessä kirjeessä kuntia 
pyydettiin toimittamaan kotoutumisohjelmaa kuvaava asiakirja alueensa ELY-

 mennessä.keskukselle 5.12.2024

ELY-keskuksen tehtävänä on huolehtia, että asiakirja on tallennettu USPA-
asianhallintajärjestelmään ja KEHA-keskuksen maksatuksen jakeluluettelo on lisätty 
kyseiselle toimenpiteelle. KEHA-keskus tarkistaa tammikuun 2025 korvausten 
maksatusta varten, että kunnat täyttävät 1.1.2025 voimaan tulevan kotoutumislain 
mukaiset edellytykset korvausten maksatukselle. Jotta tammikuun laskennallisten 
korvausten maksatus pystytään toteuttamaan mahdollisimman sujuvasti, TEM 
suosittelee lausuntokierroksella olevasta hallituksen esityksestä huolimatta, 
että kunnat pyrkisivät toimittamaan asiakirjan 5.12.2024 mennessä alueensa 
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 Kuntien tulee toimittaa kotoutumisohjelmaa kuvaava asiakirja ELY-keskukselle.
tammikuun 2025 korvausten maksatusta varten viimeistään lainsäädännön tultua 
voimaan eli mahdollisimman pian tammikuun 2025 alussa. 

Toimitusaikataulut on määritelty yhteistyössä KEHA-keskuksen maksatusyksikön 
kanssa laskennallisen korvauksen maksatuksen varmistamiseksi. Jos 
esitetyt lakimuutokset tulisivat voimaan vasta 1.2.2025 tai myöhemmin, eikä kunta 
olisi toimittanut kotoutumisohjelmaa kuvaavaa asiakirjaa maksatuksen 
edellytysten tarkistamista varten, KEHA-keskus ei voi maksaa tammikuun 
laskennallista korvausta kyseiselle kunnalle ennen kuin lain mukaiset edellytykset 
täyttyvät.

Kotoutumislaki ei edellytä, että kotoutumisohjelmaa kuvaava asiakirja hyväksytään 
kunnanvaltuustossa. Kunnat voivat halutessaan käyttää kotoutumisohjelmaa 
kuvaavan asiakirjan valmistelussa 
KEHA-keskuksen ja TEM:n tuottamaa mallipohjaa. Pohjaa voi muokata kunnan 
tarpeisiin sopivaksi. Vaikka edellytyksestä laatia kotoutumisohjelmaa kuvaava 
asiakirja lakimuutosten myötä luovuttaisiinkin, kunnalle voi myös jatkossa olla 
hyödyksi kirjata yhteistyötahojen kanssa sovitut kotoutumispalveluiden järjestämisen 
vastuut ja yhteistyö yhteiseen asiakirjaan. 

Puumalan kunnan kotoutumisohjelmaa kuvaava asiakirja on liitteenä. Asiakirja 
toimitetaan Etelä-Savon ELY-keskukselle 5.12.2024 mennessä. 

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan kotoutumisohjelmaa kuvaavan 
asiakirjan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Etelä-Savon ELY-keskus / Mari Roikonen, Seija Paksu, esihenkilöt
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Kunnanhallitus, § 118,16.09.2024
Kunnanhallitus, § 155, 04.11.2024

§ 155
Puumalan aurinkovoimala / Ryhälän osayleiskaavan muutoksen osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma

PuuDno-2024-184

Kunnanhallitus, 16.09.2024, § 118

Valmistelijat / lisätiedot:
Niina Kuuva
niina.kuuva@puumala.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 § 118 Liite 1_Kaavoitusopimusluonnos Puumala

3Flash Finland Oy (Y-tunnus: 3337038-2) on tehnyt Puumalan kunnalle aloitteen 
aurinkovoimalaa varten tarvittavan Ryhälän osayleiskaavan muuttamisesta 
kiinteistöjen 623-445-13-112, 623-445-4-56 ja 623-445-11-1 alueilla. Yrityksellä on 
kiinteistöille maanvuokrasopimukset. Suunnittelualueen koko on noin 110 ha ja se 
sijaitsee vuonna 2003 hyväksytyn Ryhälän osayleiskaavan alueella. Hankealueen 
rajaus tulee tarkentumaan kaavaprosessin edetessä.

Yleiskaavassa suunnittelualue on valtaosin maa- ja metsätalousvaltaista aluetta (M). 
Suunnittelualueella on myös M-1 kaavamerkinnällä olevaa aluetta, mikä tarkoittaa 
maa- ja metsätalousvaltaista aluetta, jolle ei saa rakentaa lukuunottamatta 
maatalouden, kalatalouden ja merenkulun kannalta välttämätöntä ja yleiseen 
virkistyskäyttöön tarkoitettujen rakennelmien rakentamista.

Osayleiskaavan muutoksen tavoitteena on mahdollistaa aurinkovoimalan ja sen 
tarvitseman tiestön ja sähkönsiirtolinjojen rakentaminen kaavoitettavalle alueelle. 
Kunta ja hanketoimija ovat neuvotelleet alustavasti aurinkovoimalahankkeesta Etelä-
Savon ELY-keskuksen sekä pelastuslaitoksen viranomaisten kanssa eikä estettä 
kaavoituksen aloitukselle ole ilmennyt. Hankealueen läpi kulkee Fingrid Oyj:n Puumala-
Huutokoski 110 kV:n linja. 

3Flash Finland Oy esittää kaavan laatijaksi Yhdyskuntasuunnittelu Kaija Maunulaa, 
vastuullisena suunnittelijana Kaija Maunula. Maunulan CV on oheismateriaalina ja hän 
täyttää maankäyttö- ja rakennuslain sekä alueidenkäyttölain mukaiset edellytykset 
kaavanlaatijalle.

Puumalan kunta ja 3Flash Finland Oy sopivat kaavoituksen kustannuksista ja vastuista 
kaavoitussopimuksella, jonka luonnos on liitteenä. Kaavoitusaloite ja kaavaprosessin 
alustava aikataulutus ovat oheismateriaaleina.

Hanketoimija esittelee aurinkovoimalahanketta kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää:
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1. hyväksyä Puumalan kunnan ja 3Flash Finland Oy:n välisen 
kaavoitussopimusluonnoksen ja oikeuttaa kunnanjohtajan tekemään siihen 
merkitykseltään vähäisiä muutoksia.

2. käynnistää Ryhälän osayleiskaavan muuttamisen kiinteistöjen 623-445-13-112, 623-
445-4-56 ja 623-445-11-1 alueilla. 

3. hyväksyä kaavan laatijaksi Yhdyskuntasuunnittelu Kaija Maunulan.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 04.11.2024, § 155

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Kuuva
niina.kuuva@puumala.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 § 155 Liite 1_Puumala_Ryhälän oyk muutos_Aurinkovoimala_OAS_25.10.2024

3Flash Finland Oy (Y-tunnus: 3337038-2) on tehnyt Puumalan kunnalle aloitteen 
aurinkovoimalaa varten tarvittavasta Ryhälän osayleiskaavan muuttamisesta. 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 16.9.2024 § 118 käynnistää Ryhälän 
osayleiskaavan muuttamisen ja valita vastuulliseksi kaavanlaatijaksi 
Yhdyskuntasuunnittelu Kaija Maunulan. Samassa kokouksessa kunnanhallitus 
hyväksyi Puumalan kunnan ja 3Flash Finland Oy:n välisen kaavoitussopimuksen.

Osayleiskaavamuutoksen suunnittelu on aloitettu osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman (OAS) laadinnalla. Maankäyttö- ja rakennuslain 63 §:n mukaan;

"Kaavaa laadittaessa tulee riittävän aikaisessa vaiheessa laatia kaavan tarkoitukseen ja 
merkitykseen nähden tarpeellinen suunnitelma osallistumis- ja 
vuorovaikutusmenettelyistä sekä kaavan vaikutusten arvioinnista. Kaavoituksen 
vireilletulosta tulee ilmoittaa sillä tavoin, että osallisilla on mahdollisuus saada tietoja 
kaavoituksen lähtökohdista, suunnitellusta aikataulusta sekä osallistumis- ja 
arviointimenettelystä. Ilmoittaminen on järjestettävä kaavan tarkoituksen ja 
merkityksen kannalta sopivalla tavalla."

Ryhälän osayleiskaavan muutoksen tavoitteena on mahdollistaa aurinkovoimalan ja 
sen tarvitseman tiestön ja sähkönsiirtolinjojen rakentaminen kaavoitettavalle alueelle. 
Osayleiskaavan muutosalue sijoittuu Lietvedentien (kantatie 62) ja Ryhäläntien 
(seututie 434) risteysalueen tuntuman n. 5,5 – 7 km Puumalan kuntakeskuksesta 
pohjoiseen. Kaavamuutosalueen koko on noin 127,6 hehtaaria. Aurinkovoimala 
tullaan liittämään kaavamuutosalueen halki kulkevaan Fingrid Oyj:n 110 kV 
voimalinjaan.

Muutettavassa Ryhälän osayleiskaavassa suunnittelualue on valtaosin maa- ja 
metsätalousvaltaista aluetta (M). Osayleiskaavan kaavamääräyksen mukaan M-alueen 
määräys on oikeusvaikutukseton. Suunnittelualueella on myös M-1 kaavamerkinnällä 
olevaa aluetta, mikä tarkoittaa maa- ja metsätalousvaltaista aluetta, jolle ei saa 
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rakentaa lukuunottamatta maatalouden, kalatalouden ja merenkulun kannalta 
välttämätöntä ja yleiseen virkistyskäyttöön tarkoitettujen rakennelmien rakentamista.

Osa kaavamuutosalueen luonto- ympäristöselvityksistä (MRL 9 §, MRA 1 §) on tehty 
syksyllä 2024 ja selvitystyötä jatketaan keväällä 2025.

Kaavan aloitusvaiheen viranomaisneuvottelu (MRL 66 §) on käyty kunnan sekä Etelä-
Savon ELY-keskuksen ja muiden viranomaisten kesken 21.10.2024.

Viranomaisneuvottelussa käsiteltiin alustava osallistumis- ja arviointisuunniteloma ja 
todettiin hanke toteuttamiskelpoiseksi. Erityisinä huomioon otettavina seikkoina 
neuvottelussa todettiin:

maisemallisten vaikutusten lieventämiseen tulee kiinnittää huomiota ja 
erityisesti Luukkosenkylän paikallisesti arvokas maisema-alue tulee ottaa 
huomioon
aurinkovoimalan rakentamisen ja toiminnan vesistövaikutuksiin on kiinnitettävä 
erityistä huomiota
ilmastovaikutukset (CO2-päästöt) tulee selvittää
tiestölle kohdistuvat häikäisy- ja heijastusvaikutukset tulee selvittää ja jättää 
tarvittaessa suojapuustoa tien ja aurinkovoimalan väliin

Kaavoittaja on laatinut viranomaisneuvottelussa saadun palautteen pohjalta 
päivitetyn osallistumis- ja arviointisuunnitelman, joka tulee pitää nähtävillä Puumalan 
kunnan internet-sivuilla koko kaavaprosessin ajan. Osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmaa tarkennetaan ja päivitetään suunnittelun kuluessa. 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelman riittävyydestä voi jättää Puumalan kuntaan 
mielipiteitä koko kaavaprosessin ajan.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy Ryhälän osayleiskaavamuutoksen osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman asetettavaksi nähtäville maankäyttö- ja rakennuslain § 63 
mukaisesti ja pyytää siitä tarvittavat lausunnot viranomaisilta.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelma asetetaan julkisesti nähtäville 30 päivän ajaksi. 
Nähtävillä olosta tiedotetaan Puumalan kunnan verkkosivuilla, kunnan ilmoitustaululla 
ja paikallislehdessä. Aineisto on nähtävillä myös Puumalan kunnan teknisessä 
toimistossa, osoite Keskustie 14. Nähtävillä olosta tiedotetaan myös kaavoitettavan 
alueen naapurikiinteistöjen omistajia kirjeitse. Viranomaisilta pyydetään lausunnot.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 97,24.06.2024
Kunnanhallitus, § 156, 04.11.2024

§ 156
Teollisuusalueiden asemakaavan muutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma

PuuDno-2024-141

Kunnanhallitus, 24.06.2024, § 97

Valmistelijat / lisätiedot:
Heikki Virta
heikki.virta@puumala.fi
rakennustarkastaja

Liitteet
1 § 97 Liite 1_OAS_Puumala_AK

Suunnittelualue muodostuu Puumalan kirkonkylällä ns. teollisuusalueelle. Muutosalue 
käsittää Puumalan ydinkeskustan pohjoispuolella sijaitsevat korttelit nro:t 80, 81, 83, 
86 (osittain), 87, 90, 91, 92, 94, 112 ja 113. Suunnittelualueen läpi kulkee 
pituussuuntaisesti Lietvedentie (kantatie 62). Suunnittelualueen itäpuolella sijaitsee 
Vehkaranta sekä Hiisivuori ja länsipuolelle sijoittuu Pallomäen alue. Itäpuolelle 
sijoittuu virkistyskohteita, kuten Kukkeistenpolku ja kuntoportaat. Suunnittelualueen 
pinta-ala on noin 37,1 ha.

Asemakaavan muutoksen tarkoituksena on kasvattaa teollisuustonttien 
rakennusoikeutta sekä selkeyttää tonttijakoja siten, että tontit palvelisivat 
teollisuusalan toimijoita paremmin ja tehokkaammin. Muutoksen ohella tarkastellaan 
myös tonttien käyttötarkoituksen sopivuutta.

Suunnittelun käynnistämiseksi on tarpeen asettaa kaavamuutos vireille sekä asettaa 
osallistumis- ja arviointisuunnitelma nähtäville. Osallistumis- ja arviointisuunnitelma 
on liitteenä. Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) laaditaan kaavoituksen 
alkaessa osana kaavatyön ohjelmointia. Siinä esitellään suunnitelma osallistumisen ja 
muun vuorovaikutuksen järjestämisestä sekä vaikutusten arvioinnista (MRL 63 §). 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelma on tarkoitettu lähialueen asukkaita, kuntalaisia, 
työntekijöitä, järjestöjä, kunnan ja valtion viranomaisia sekä muita osallisia varten. 
Palautetta osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta voi antaa joko kunnan 
yhteyshenkilölle, kaavan laatijalle tai kuntaan.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää asettaa maankäyttö- ja rakennuslain § 63 mukaisesti 
Puumalan kirkonkylän asemakaavan muutoksen  teollisuusalueelle vireille koskien 
kortteleita nro:t 80, 81, 83, 86 (osittain), 87, 90, 91, 92, 94, 112 ja 113 ja asettaa 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville 30 vuorokauden ajaksi.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta tiedotetaan kuulutuksella kunnan nettisivuilla 
ja Puumala-lehdessä.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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1.  

2.  

3.  

Kunnanhallitus, 04.11.2024, § 156

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Kuuva
niina.kuuva@puumala.fi
kunnanjohtaja

Liitteet
1 § 156 Liite 1_kaavamuutos_teollisuusalue
2 § 156 Liite 2_Selostus_Puumala
3 § 156 Liite 3_OAS_Puumala
4 § 156 Liite 4_Luontoselvitys

Asemakaavamuutoksen kohteena on Puumalan keskustan pohjoispuoleiset 
teollisuusalueet. Kaavan nimi on ”Teollisuusalueiden asemakaavan muutos”. 
Asemakaavamuutoksen pinta-ala on n. 43,7 ha.

Asemakaavamuutos on tullut vireille kunnanhallituksen päätöksellä 24.6.2024. 

Kaavaan tavoitteena on kasvattaa rakennusoikeuksia vastaamaan nykypäivän 
vaatimuksia, tarkastella ja muuttaa alueen tonttijakoja toimivammiksi sekä 
mahdollistaa monipuolisen elinkeinoelämän sijoittuminen alueelle. Kaavamuutoksen 
tavoitteena on lisätä alueen toimivuutta ja houkuttelevuutta siten, että kaava luo 
mahdollisimman hyvät edellytykset teollisuuden ja liike-elämän tarpeille. Tätä kautta 
asemakaavamuutoksella tuetaan uusien työpaikkojen syntymistä ja vahvistetaan 
alueen elinkeinoelämää.

Kaavamuutoksessa huomioidaan kiinteistön omistajien ja yrityksien näkemykset 
kaava-alueen kehittämiseksi. 

Puumalan teollisuusalueen asemakaavan muutos koskee asemakaava kortteleiden 
nro. 80, 81, 83, 86, 87, 90, 91, 92, 93, 94, 112 ja 113 kiinteistöjä sekä näiden läheisiä 
liikenne- ja viheralueita.

Asemakaava nostaa alueen tehokkuuslukuja maksimissaan e=0,4 tasolle. Kaavassa on 
osoitettu alueet teolliselle toiminnalle, ympäristöhäiriötä aiheuttamattomalle 
teollisuudelle sekä muille liiketoiminoille. Kaava mahdollistaa myös myymälöiden 
sijoittamisen alueen eteläosiin. Kaavaratkaisussa sekä -määräyksissä on huomioitu 
läheiset asuinalueet ja annettu ohjeet eri toimintojen sijoittumisesta.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

hyväksyä 4.10.2024 päivätyn kaavaluonnoksen sekä osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman
asettaa kaavaluonnosasiakirjat julkisesti nähtäville MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n 
mukaisesti 30 vrk:n ajaksi ja
pyytää tarvittavat lausunnot viranomaisilta sekä järjestää osallisten kuulemisen

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 157
Keskusvaalilautakunnan varajäsenen valinta

PuuDno-2021-229

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Kelloniitty
mervi.kelloniitty@puumala.fi
hallintopäällikkö

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 16.8.2021 § 30 valinnut kunnan 
keskusvaalilautakuntaan viisi (5) jäsentä ja viisi (5) varajäsentä valtuuston 
toimikaudeksi 2021-2025.

Keskusvaalilautakunnan 5. varajäsen Raili Ylinen on menehtynyt ja hänen tilalleen on 
valittava uusi varajäsen.

Vaalilain 14 §:n mukaan jos keskusvaalilautakunnan varajäsen on kuollut taikka 
estynyt tai esteellinen, saa kunnanhallitus tarvittaessa määrätä väliaikaisen 
varajäsenen.

Vaalilain 13 §:n mukaan keskusvaalilautakunnassa varajäseniä on oltava vähintään 
viisi. Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan.

Sekä jäsenten että varajäsenten tulee olla mahdollisuuksien mukaan edustaa 
kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä.

Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen 
mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa.

Kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenen ja varajäsenen esteellisyydestä säädetään 
hallintolain 27–30 §:ssä.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, joka on siihen 
suostunut. Suostumus on asetettu valinnan edellytykseksi, joten se on annettava 
ennen valintaa.

 

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää määrätä keskusvaalilautakuntaan määräaikaisen varajäsenen 
valtuustokauden 2021-2025 loppuun, 31.5.2025 saakka.

Päätös
Kunnanhallitus nimesi keskusvaalilautakunnan 5. varajäseneksi valtuustokauden 2021-
2025 loppuun, 1.5.2025 saakka Helvi Valtosen.

Tiedoksi
valittu, keskusvaalilautakunta
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§ 158
Otto-oikeus/viranhaltijoiden päätökset

Viranhaltijapäätökset ajalla 9.-28.10.2024:

Kunnanjohtaja
Yleinen päätös:
§ 6 Messutuki Hannele Rusila, 10.10.2024
§ 7 Messutuki Saimas Spinnery Oy, 11.10.2024
§ 8 Messutuki Hanhiniitty Ay, 22.10.2024
§ 9 Koulutustuki - Merja Kyhyräinen, Loistetta Elämään, 22.10.2024

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta 
viranhaltijoiden tekemiin päätöksiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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1.  

2.  

3.  

1.  

2.  

§ 159
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Kelloniitty
mervi.kelloniitty@puumala.fi
hallintopäällikkö

Pöytäkirjat ja päätökset:

Etelä-Savon Ely-keskus, päätös 23.10.2024, Luonnonsuojelualueen 
perustaminen, Halkosaarten luonnonsuojelualue
Etelä-Savon Ely-keskus, päätös 23.10.2024, Luonnonsuojelualueen 
rauhoitusmääräysten muuttaminen, Huittila-Helkkimensaari
Pohjois-Savon Ely-keskus, päätös 23.10.2024, Maantien tilapäinen sulkeminen, 
KARELIA SPEAR -tapahtuma 1.-4.12.2024, Juva, Puumala, Mikkeli

 

Tiedotteet ja ilmoitukset:

Työ- ja elinkeinoministeriö, TEM-tilastopalvelu, työllisyyskatsaus syyskuulta 2024. 
Puumalan työvoima 818, työttömät työnhakijat 60, työttömyysaste 7,3 %
Etelä-Savon väestönmuutosten ennakkotiedot 1.1.-30.9.2024 

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee em. asiat tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 160
LISÄPYKÄLÄ: Hyvinvointi- ja kulttuurijohtajan irtisanoutuminen

PuuDno-2024-199

Valmistelija / lisätiedot:
Mervi Kelloniitty
mervi.kelloniitty@puumala.fi
hallintopäällikkö

Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja Anna-Mari Summanen on irtisanoutunut 29.10.2024 
päivätyllä ilmoituksella hyvinvointi- ja kulttuurijohtajan virasta 18.11.2024 alkaen. 
Irtisanoutumisen syy on henkilökohtaiset syyt.

Kunnan hallintosäännön §23 mukaan eron myöntämisestä, lomauttamisesta, työajan 
muuttamisesta, osa-aikaeläkkeen, osa-aikalisän tai vuorotteluvapaan myöntämisestä 
päättää se viranomainen ja toimielin, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa työntekijän 
työsopimussuhteeseen. Valtuuston valitsemien henkilöiden osalta päätöksen tekee 
kunnanhallitus

Irtisanomisilmoitus on oheismateriaalina

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää myöntää Anna-Mari Summaselle eron hyvinvointi- ja 
kulttuurijohtajan virasta 18.11.2024 alkaen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 161
LISÄPYKÄLÄ: Hyvinvointi- ja kulttuurijohtajan viran julistaminen haettavaksi

PuuDno-2024-199

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Kuuva
niina.kuuva@puumala.fi
kunnanjohtaja

Puumalan kunnassa on hyvinvointi- ja kulttuurijohtajan virka. Hyvinvointi- ja 
kulttuurijohtajan vastuulla on osaamisen ja kulttuurin sekä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen johtaminen. Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja toimii hyvinvointipalveluiden 
toimialueen johtajana ja vastaa toimialueensa talouden suunnittelusta, seurannasta 
sekä raportoinnista. Toimialan vastuualueita ovat opetuspalvelut, 
varhaiskasvatuspalvelut, nuoriso- ja liikuntapalvelut, aikuiskoulutuspalvelut sekä 
kirjasto- ja kulttuuripalvelut.

Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja toimii hyvinvointilautakunnan esittelijänä sekä vanhus- 
ja vammaisneuvoston esittelijänä. Keskeinen osa työtä on vastata Lapsiystävällisen 
kunnan toimintamallin toimeenpanosta ja kehittämisestä.

Hyvinvointialueuudistuksen myötä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistehtävät 
korostuvat kunnassa ja samoin yhdyspintayhteistyö hyvinvointialueen kanssa.

Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja toimii kulttuuritoiminnan suunnittelijana tehden tiivistä 
yhteistyötä kolmannen sekä neljännen sektorin kanssa. Osallisuustyö ja osallisuuden 
johtaminen ovat keskeinen osa tehtävää.

Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja toimii Puumalan kansalaisopiston rehtorina ja 
esihenkilönä sekä näin ollen vastaa kansalaisopiston toiminnan kehittämisestä sekä 
opetustarjonnan ja viestinnän suunnittelusta. 

Tavoitteena on, että valittava henkilö voisi aloittaa tehtävässään mahdollisimman pian.

 

Kelpoisuus

Virkaan valittavalta henkilöltä edellytetään seuraavanlaista kelpoisuutta. 
Kansalaisopiston rehtorin tehtävässä vaadittavasta kelpoisuusehdoista määrätään 
asetuksessa (986/1998) opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista. Pykälän 2 
mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkilö, jolla on:

1) ylempi korkeakoulututkinto;

2) tässä asetuksessa säädetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus;

3) riittävä työkokemus opettajan tehtävissä; sekä

4) opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 
vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot tai 
muulla tavalla hankittu riittävä opetushallinnon tuntemus.
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Puumalan kunnan hallintosäännön §21 mukaan valtuusto päättää viran 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta, sekä 
virkasuhteen muuttamisesta työsuhteeksi. Viran julistaa haettavaksi se, jonka 
tehtävänä on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran, johon valtuusto 
valitsee viranhaltijan, julistaa haettavaksi kuitenkin kunnanhallitus. Hallintosäännön 
§23 mukaan valtuusto päättää toimialajohtajien valinnasta. Hallintosäännön §22 
mukaan kelpoisuusvaatimuksista päättää kunnanhallitus. Hallintosäännön §23 
mukaan valtuuston valitseman henkilön osalta palkan määrää kunnanhallitus.

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Puumalan kunnanhallitus päättää:

1.       julistaa hyvinvointi- ja kulttuurijohtajan viran haettavaksi

2.       että viran kelpoisuusehtona käytetään niitä kelpoisuusehtoja, joita vaaditaan 
kansalaisopiston rehtorilta asetuksessa (986/1998) opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista.

Pykälän 2 mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkilö, jolla on: 1) ylempi 
korkeakoulututkinto; 2) tässä asetuksessa säädetty asianomaisen koulutusmuodon 
opettajan kelpoisuus; 3) riittävä työkokemus opettajan tehtävissä; sekä 4) 
opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 
vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot tai 
muulla tavalla hankittu riittävä opetushallinnon tuntemus.

3.       että kelpoisuusvaatimuksena on riittävä johtamistaito ja talousosaaminen.

4.       valita haastatteluryhmän, joka toimii myös hakuprosessin valmisteluryhmänä. 
Kunnanhallitus valitsee haastatteluryhmälle lisäksi puheenjohtajan.

5.       että virkaan valittavan on ennen viran vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan.

6.       että virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Kunnanhallitus valitsi haastatteluryhmään kunnanjohtaja Niina Kuuvan, Harri 
Kautosen, Laura Pitkosen ja Matti Viialaisen. Haastatteluryhmän puheenjohtajaksi 
valittiin Harri Kautonen.
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§ 162
LISÄPYKÄLÄ: Hyvinvointi- ja kulttuurijohtajan viransijaisuus

PuuDno-2024-199

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Kuuva
niina.kuuva@puumala.fi
kunnanjohtaja

Hallintosäännön § 23 mukaan kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan, hyvinvointi- ja 
kulttuurijohtajan ja teknisen johtajan sijaisen tai avoimen viran hoitajan 
palkkaamisesta enintään kuuden (6) kuukauden ajaksi sekä vahvistaa valtuuston 
ehdollisen valintapäätöksen.

Hyvinvointi- ja kulttuurijohtaja on irtisanoutunut virasta 18.11.2024 alkaen. Mikäli 
kunnanhallitus hyväksyy irtisanoutumisen ja virka laitetaan auki, tulee hyvinvointi- ja 
kulttuurijohtajan tehtäville järjestää sijaistus. Anna-Mari Summasen kanssa on 
neuvoteltu viran hoitamisesta 20 % työajalla 31.12.2024 saakka. Mahdollinen jatko 
tarkastellaan erikseen ja myös mahdollinen lisäresurssi sijaistuksen ajalle Summasen 
20 % työajan lisäksi.  

Ehdotus
Esittelijä: Niina Kuuva, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että Anna-Mari Summanen toimii hyvinvointi- ja 
kulttuurijohtajan viransijaisena 20 % työajalla aikavälillä 18.11.2024-31.12.2024. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§149, §150, §151, §152, §153, §155, §156, §158, §159

Muutoksenhakukielto
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Oikaisuvaatimus
§154, §157, §160, §161, §162

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:
–    se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
–    kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Puumalan kunnan kirjaamoon viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Puumalan kunnan 
kunnanhallitus.
Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala
Sähköpostiosoite: kirjaamo@puumala.fi
Puhelinnumero: 015 888 9500
Kirjaamon aukioloaika: ma – pe 9.00 – 15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
–    päätös, johon haetaan oikaisua
–    miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
–    millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite 
ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja
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Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Puumalan kunnan 
kirjaamosta.
Postiosoite: Keskustie 14, 52200 Puumala
Sähköpostiosoite: kirjaamo@puumala.fi
Puhelinnumero: 015 888 9500
Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma – pe 9.00 – 15.00
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